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Sukladno Pravilniku o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja udenika u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN, 11212010,82/2019, 4312020,
lOOl2O2l), Uditetjsko vije6e OS Vodnjan - SE Dignano, na sjednici odrZanoj ll.oLtjka 2022. godine, na prijedlog Radne skupine, usvaja

KRITERIJE ZA DONOSENJE OCJENE VLADANJA UEENIKA

I

Sukladno dlanku 72. Zakona o odgoj u i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli uspjeh redovitih udenika prati se i ocjenjuje tijekom nastave, a

udenici se ocjenjuju iz svakog nastavnog predmeta i iz vladanja. Ocjene iz nastavnih predmeta utvrduju se brojdano, a ocjene iz vladanja opisno.

Opisne ocjene iz vladanja su: uzorno, dobro i lo5e.

Sukladno dlanku 3. Pravilnika o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja udenika u osnovnoj i srednjoj Skoli ocjena iz vladanja temelji se

na pravilima pona5anja udenika koje donosi Skola. Prema dlanku 15. ocjenu vladanja zakljuduje razrednik uz miStjenje Razrednoga vijeia.

II.

Ocjena vladanja udenikaje cjelovita, a u sebi sadrZi elemente:

- odnosa prema radu,
- odnosa prema drugim udenicima.
- odnosa prema uditeljima i ostalim djelatnicima Skole,

- odnosa prema Skolskoj imovini i imovini udenika, te dru5tvenom i prirodnom okruZju.

III.

Ocjenu iz vladanja, na kaju nastavne godine, predlale razrednik u dogovoru s uditeljima razrednog odjela, ostalim uditeljima i djelatnicima Skole

a na osnovi pra6enja ponaSanja udenika tijekom nastavne godine. Razrednik je duZan da pri predlaganju ocjene iz vladanja uzeti u obzir
zabiljeSke uditelja pojedinih nastavnih predmeta, evidenciju neopravdanih izostanaka s nastave i evidenciju izricanja pedagoSkih mjera.

Razredno vije6e, na prijedlog razrednika, donosi ocjenu iz vladanja u sklopu ocjene opieg uspjeha na kraju nastavne godine.

IV.

Razrednici su na podetku svake Skolske godine duZni upoznati udenike i roditelje s ovim kriterijima.
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KRITERIJI OCJENE VLADANJA

VLADANJE U.ENIKA JE PONASANJE U'ENIKANA NASTAVNIM I SVIM DRUGIM OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZO\,NOG
PODRUEJA PRACENJA:

I. ODNOS PREMARADU
2. ODNOS PREMAUdENICIMA
3. ODNOS PREMA UEITELJIMA I OSTALIM DJELATNICIMA
4. ODNOS PREMA STOISTOT IMOVINI TE DRUSTVENOM I PRIRODNOM OKRUZJU

Razrednik procjenjuje pona5anje udenika: po sastavnicama svakog pojedinog podrudja, uva2avajuii zapaianja i prijedloge uditelja i ostalih

djelatnika Skole i svoj prijedlog ocjene iz vladanja iznosi u razredu i na Razrednom vijeiu.

I. ODNOS PREMA RADU

redovito pohaala nastavu i ostale
aktivnosti

primjeran odnos prema uienju i radu:
na satu suraduje. aktivan i
zainteresiran

poituje dogovorena pravila

izvrSava dogovorene zadatke (noSenje
pribora, opreme ...)

prihvada odgovornost za rezultate svog
uienja i rada te je spreman ispraviti
pogrje5ke

pohada nastavu i ostalc aktivnosti, ima
4 do 6 neopravdanih izostanaka

ima 4 do 6 evidencija u kojima stoji
kako ne prati i ometa nastavu - u
Napomeni

ima 4 do 6 evidencija zbog nepo5tivanja
dogovorenih pravila i Kudnog reda
Skole

ne izvriava dogovorene zadatke Sto je
evidentirano4do6puta

treba poticaj za prihvadanje
odgovornosti za rezu.ltate svog uienja i
rada te ispravljanje pogrjeiaka

neredovito pohada nastavu i
neopravdano izostaje s nastave, ima vi5e
od 6 neopravdanih izostanaka

ima viSe od 6 evidencija u kojima stoji
kako ne prati i ometa nastavu - u
Napomeni

ima vi5e od 6 evidencija zbog
nepoitivanja dogovorenih pravila i
Kudnog reda Skole

ne izvrSava dogovorene zadatke Sto je
evidentirano vi5e od 6 puta

ne prihvada odgovornost za rezultate
svog uienja i rada te ne ieli ispraviti
svoje pogrjeSke

UZORNO,VLADANJE DOBRO VLADANJE LOSE VLADANJE
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2. ODNOS PREMA UdENICIMA

JE

povremeno ometa druge uienike u
pradenju nastave Sto je evidentirano 4
do 6 puta

vrijeda, ismijava, prijeti i psuje druge
uienike Sto je evidentirano 4 do 6 puta

ima 4 do 6 evidencija zbog izazivanja
sukoba

ne prepoznaje odgovornost za svoje
postupke

povremeno narulava metluvr5njaEke
odnose u razredu

svojim pona5anjem i postupcima
povremeno ne doprinosi ugledu Skole

ne ometa druge uienike u pradenju
nastave

ne ugroiava sigurnost drugih

ne vrijeda, ne ismijava, ne prijeti i ne
psuje

prihva6a odgovornost za svoje postupke
u odnosima s drugim uEenicima

razvija skladne metluvr5njaike odnose
u razredu

svojim pona5anjem i postupcima
doprinosi ugledu Skole

Eesto ometa druge uienike u pradenju
nastave Sto je evidentirano vi5e od 6
puta

ima viSe evidencija u kojima stoji kako
ugroZava sigurnost drugih ulenika

ima vi5e od 6 evidencija zbog izazivanja
sukoba

ne prepoznaje odgovornost za svoje
postupke, sklon je okrivljavanju drugih
uienika za svoje lo5e postupke

svojim pona5anjem i postupcima
naru5ava ugledu Skole

metluvrSnjaikeuiestalo naruSava
odnose u razredu
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ne izaziva sukobe

ima evidencija u kojima stoji kako
ugroZava sigurnost drugih uienika

vrijeda, ismijava, prijeti i psuje drugim
uienicima Sto je evidentirano viSe od 6
puta



3. ODNOS PREMA UdITELJIMA I OSTALIM DJELATNICIMA

oglu5io se 4 do 6 puta na zahtjeve koje
postavljaju uiitelji i ostali djelatnici (u
skladu s Kudnim redom Skole i pravnim
propisima)

negativno reagira na zahtjeve koje
postavljaju uiitelji iostali djelatnici i
ogluSio se vi5e od 6 puta na njih (u
skladu s Kudnim redom Skole i pravnim
propisima)

vi5e od 6 puta je prekr5io naiela
primjerenog komuniciranja i
iskazivanja po5tovanja prema svim
uiiteljima i djelatnicima 5kole

ne poStuje uienike, uiitelje i djelatnike
Skole, komunicira s njima na
neprimjeren naiin, iesto i agresivan
(viie, vrijeda, prijeti, neovlaSteno
snima, koristi Internet za vrijedanje i
naruiavanje ugleda Skole...), ali ne
prihvada odgovornost i unatoi
upozorenjima ponavlja neprimjereno
ponaSanje. Uienik izvrSava samo
zahtjeve i zamolbe razrednika i ilanova
RV, a zanemaruje zahtjeve ostalih
uiitelja i djelatnika Skole

ne prihva6a odgovornost za svoje
postupke

4 do 6 puta je prekr5io naiela
primjerenog komuniciranja i
iskazivanja po5tovanja prema svim
uiiteljima i djelatnicima Skole

upozoren je,Sto je evidentirano, zbog
ugroZavanja sigurnosti uiitelja i ostalih
djelatnika

ponekad prihva6a odgovornost za svoje
postupke, ali greike ponavlja

pozitivno reagira na potrebe i zahtjeve
koje postavljaju uiitelji i ostali
djelatnici (u skladu s Ku6nim redom
Skole i pravnim propisima)

po5tuje sve uEenike, uiitelje i djelatnike
Skole te primjereno komunicira s njima

prihva6a odgovornost za svoje postupke
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svojim ponaianjem uiestalo ugroiava
svoju sigurnost, sigurnost uiitelja i
ostalih djelatnika 5kole
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uvaZava samo razrednika i uiitelje RV i
ulenike s kojima primjereno
komunicira, dok s ostalim uienicima,
uEiteljima i djelatnicima koristi
neprimjeren rjeinik (psovke, i,argon,
slang...)

na primjeren naiin komunicira i
po5tuje sve uiitelje i druge djelatnike
Skole

ne ugroZava sigurnost uiitelja i ostalih
djelatnika Skole
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jedanput je evidentiran za uniStavanje
imovine (uienika, 5kole, osobnu,
druStvenu...)

uEestalo uniStavanje imovinu (uienika,
Skole, osobnu, druStvenu...)

Euva imovinu (uEenika, 5kole, osobnu,
dru5tvenu...)

doprinosi ugledu Skole u raznim
prigodama (projekti, smotre, susreti,
izleti, sportska i druga natjecanja
ekskurzije...)

poituje razliiitosti, ima visok prag
tolerancije i uvaiava manjine

posjeduje razvijenu ekoloiku svijest i
pona5a se s tim u skladu (vodi raEuna o

Skolskom interijeru i urednosti Skolskog
okoliSa)

kod uienika je evidentirano
nepoStivanje razliiitosti, netolerancija i
neuvaZavanie manjina

ima evidenciju o tome da ne vodi
raiuna o Skolskom interijeru i urednosti
Skolskog okoliSa

ima evidenciju u kojoj stoji kako
naru5ava ugled Skole u raznim
prigodama (projekti, smotre, susreti,
sportska i druga natjecanja, izleti,
ekskurzije...)

oglu5uje se na zabranu uno5enja
zabranjenih sredstava u unutra5nji ili
vanjski prostor Skole, o iemu postoji
evidencija

uiestalo kr5i zabranu unoienja
zabranjenih sredstava u unutrainji ili
vanjski prostor Skole, o iemu postoji
evidencija

evidentirano je uiestalo nepoltivanje
razliiitosti, netolerancija i
neuvaZavanje manjina

ima viSe evidencija o tome da ne vodi
raiuna o Skolskom interijeru i urednosti
Skolskog okoliSa

sudjeluje u situacijama u kojima drugi
krie pozitivan i primjeren odnos prema
imovini i okoliSu

svojim ponalanjem uniStavanja imovine
i okoliSa daje lo5 primjer ostalim
uEenicima i negativno djeluje na njih
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4. ODNOS PREMA SXOT-,SXO.T IMOVINI TE DRUSTVENOM I PRIRODNOM OKRUZJU

poltuje zabranu unoSenja zabranjenih
sredstava u unutraSnji ili vanjski
prostor Skole

svoj im ponalanjem daje primjer
ostalim uienicima, upozorava i
pozitivno djelovati na ostale ulenike u
prigodama u kojima se kr5i pozitivan i
primjeren odnos prema imovini, okoli5u

ima 2 i vi5e evidencija u kojima stoji
kako narulava ugled Skole u raznim
prigodama (projekti, smotre, susreti,
sportska i druga natjecanja, izleti,
ekskurzije...)
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O neprihvatljivom pona5anju, njegovoj evidenciji i posljedicama, trebaju pravovremeno biti obavije5teni i udenik i roditelji, nakon dega 6e

razrednik pratiti eventualna ponavljanja istog neprihvatljivog ponaSanja.

NAPOMENE:

Ako je udeniku izredena pedago5ka mjera opomene, udenik ne moZe imati ,,uzomo" vladanje, osim ako je u potpunosti ispravio sankcionirano
pona5anje (Sto mora biti dokazivo uvidom u pedago5ku dokumentaciju).

Ako je udeniku izredena pedagoSka mjera ukora ili viSe, ne moZe imati,,dobro" vladanje, osim akoje nakon mjere ukora udenik u potpunosti
ispravio sankcionirano pona5anje (Sto mora biti dokazivo uvidom u pedagoSku dokumentaciju).
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Posebne odredbe:

Pri primjeni ovih Kriterija treba voditi raEuna o individualnim osobinama udenika,/ce, posebno o karaktemim i emocionalnim osobinama, te o
njihovim obiteljskim prilikama.

Razrednik procjenjuje pona5anje udenika po sastavnicama svakog pojedinog podrudj4 prateii bilje5ke u pedagoSkoj dokumentaciji, te na kraju
nastavne godine daje prijedlog ocjene vladanja i iznosi ga Razrednom vijeiu.

Pokazatelj potrebe da se snizi ocjena vladanja treba biti ponavljanje odredenog nepoZeljnog pona5anja koje treba biti pravovremeno evidentirano
u pedago5koj evidencij i.

Navedeni kriteriji za ocjenjivanje vladanja uienika orijenlacijske su prirode i sluZe za inlernu upottehu fkole.
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