
REPUBLIKA HRVATSKA
lstarska iupanija
OSVODNJAN. SE DIGNANO
52 215 VODNJAN.DIGNANO
Ulica 2uka 6 - Via delle Ginestre 6
TEU FAX. 052t511- 327
e-mail :os vodnjan@pu t-com hr

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednioj Skoli (,,NN" br.
87108., 86/09., 92110., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16112, 86t12., 94t13., 136/14-RUSRH,
152114.,7117.,68/18..98/19,64120, 151122 i 156123\ dlanka 13. Pravilnika o radu iclanaka
6. i7. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni ivrednovanju kandidata za zaposljavanje
Osnovne Skole Vodnjan-Scuola elementare Dignano ravnateljica Osnovne Skola Vodnjan-
Scuola elementare Dignano, Vodnjan-Dignano, 2uka 6-Via delle Ginestre 6 objavljuje:

NATJEEAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. U6itelj/ica matematike - 1 izvrSitelj / aca na neodredeno puno radno vrijeme
2 UEileltlica fizike - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme - 20 sati ljedno
3. Uiitelj/ica u produienom boravku- rad sa uaenicima razredne nastave - 1

izvrSitelj/ica na neodredeno puno radno vrljeme
4. Uiitelj/ica matematike za rad u odjelu sa nastayom na talijanskom jeziku - 1

izvrSitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme - 36 sati tjedno
5. Uiiteu/ica geografije za rad u odjelu sa nastavom na talijanskom ieziku - 1

izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme - 13 sati t edno
6 Uditelj/ica tehniCke kulture za rad u odjelu sa nastavom na talijanskom jeziku - 1

izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrUeme 8 sati tjedno
7. Ucitelj/ica fizike za rad u odjelu sa nastavom na taluanskom jeziku - 1 izvrsitelj/ica

na neodredeno nepuno radno vrijeme 8 satr tjedno
8. U.itelj/ica informatike u odjelu sa nastavom na taluanskom jeziku - 1 izvrsitelj na

neodredeno nepuno radno vrijeme 10 sati tjedno
9. Utitelj/ica kemue za rad u odjelu sa nastavom na talijanskom jeziku - 1

izvrSitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme 8 sati tjedno

Mjesto rada je u sjedistu Skole, a prema potrebi iizvan siedista Skole.
Na natjedaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o

ravnopravnosti spolova (Narodne novine 8?,08. i 69117 .)

Uvjeti:
Uz op5i uvielza zasnivanje radnog odnosa, sukladno opcim propisima o radu, kandidati moraju
ispunjavati i posebne uvjele odredene odredbom alanka 105. Zakona i pravilnikom o
odgovaraju6oj vrsti obrazovanja uditelja i strutnih suradnika u osnovnoj Skoli (NN br.
6t19.,75t20.)

Temeljem odredbe dlanka 105. st 2. i 6. zakona, posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa
u Skolskoj ustanovi za osobe koje sud,eluju u odgojno-obrazovnom radu s udenicima jesu
poznavanje hrvatskog jezika i latinienog pisma u mjeri koja omogu6ava Lvodenje odgojno-
obrazovnog rada i odgovarajuca vrsta i Bzina obtazovanja kojom su oso-be stiudno
osposobljene za obavljanje odgojno obrazovnog rada. te za r.b. 4.,5.,6.,7., g.,9 za rad uodjelu
sa nastavom na talijanskom jeziku uvjeti propisani sukladno danku 21. pravilnika o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struanih suradnika u osnovnoj skoli (NN broj
6119.,751201- Nastava na jeziku i pismu nacionalnih manjina.

KLASA: 112-02124-0316
URBROJ: 21 684-01 tO1 -24-1
U Vodnjanu, 23.09.2024.



U prijavi na na$e6aj navode se osobni podaci podnositelja priiave (ime i prezime, adresa
stanovanja, kontakt telefon/mobitel, e-mail adresa) i naziv radnog mlesta na koie se
prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastorudno potpisati.

Prilozi odnosno isprave koje su kandidati duzni priloziti uz prijavu na naljecaj su:
1 . Zivotopis
2. diplomu odnosno dokaz o stedenoj strucnoj spremi
3- dokaz o drZavljanstvu
4. uvjerenje da nije pod istragom ida se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak

glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz elanka 106. Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ne starije od dana raspisivanja natjedja
5. elektronieki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u matianoj evadenciji Hrvatskog

zavoda za mirovinsko osiguranje

Osobe ko.ie ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanlu u skladu s dlankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121117 ,98119, A4/21 i 156123\, uz prijavu na natjeaaj duzne su priloZiti i dokaze propisane
dlankom '103 stavak 1 . Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i elanovlma
njihovih obitelji
Poveznrca na internetsku stranicu lvlinistarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti . a
dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju, potraziti na sljedeco.i poveznici

osobe koje ostvaru.iu pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s elankom 4g. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj g4l21l, uz $iavu na natjedai
duzne su u prijavi na natjeeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavia 1 .

dlanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. poveznica na internetsku
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava
prednosti:
https i/bra n ile)lr gov hr/UserDocsln]ages//dokumenti/Nikola//popis%2 Odokazaok2Ozao/al}oslv

Navedene isprave odnosno prilozi dostavliaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidaUkinja duZan/na je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog bilieZnika.

Osobe koje se pozivalu na pravo prednosti sukladno dlanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121117, 98/19,
Ul21 i 156123l, alanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civalnih invalida rata (Narodne novine broj
33t92,77 t92,27t93,58t93,2194,76t94,108/95, 108/96, 82lO1, 1O3tO3 i 148/'13, 98/19), 6tanku
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji izaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
btol 157113, 152114, 39118, 32l2ol le dlanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz

Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), du2ne su u prUavi na javnr natjeaaj pozvati se
na to pravo iuz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciiu prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod iednakim uvjetima.



ativ anjeo/o2lvava%20prednosti%2oprio/o20zagoo/oC5%A1 ljavanJu-

'kZOZakono/o2OoYo20c iviln im % 20str adalnicimao/oz)iz%20D R pdf

Kandidavkinja koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjava uvjete natjeaa.ia duzanla )e pristupiti procjeni prema odredbama
Pravilnika o postupku i naeinu zaposljavanja.

U prijavi su kandidati obvezni navesti e-mail adresu odnosno adresu na koju ce im btti
dostavliena obavi.lest o datumu i vremenu selekcijskog postupka izbora kandidata,
O terminu provodenja selekcijskog postupka kandidati 6e btti pravovremeno obavijesteni
putem mrezne stranice Skole ili elektronske poste ili osobno telefonski.
Smatrat ce se da ie kandidat koji se ne odazove selekcijskom postupku na koiije pozvan,
odustao od prijave, te se niegova prijava nece uzeti u obzir u daljnjem postupku selekcile.

Kandidaukinja prijavom na natjedaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka
sukladno vazecim propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnoSenje pnjave na natieeaije osam dana od dana objave natje64a.

Prijave na natje6aj sa dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u zaworenoj
omotnici na adresu Skole Zuka 6,52215 Vodnjan do 0l.l0.2024.godine sa naznakom
,,Natjeaai 23.09.2024.-NEODREDENO'.

Nepravodobne i nepotpune priiave ne6e se razmatrati.

Kandidaukinja prijavljen/na na natjeda., bit ce obaviiesten/na putem mrezne stranice Skolske
ustanove hllp / os-vo(inran Skole lrr'rat.lc-il r naikasnije u roku od OSam dana Od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom. U slu6aju da se na natle6€j
prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom
propisu, svi 6e kandidati biti obavi.iesteni i prema dlanku 21.stavak 4. Pravilnika.

Ravnateljica
Barbara Bu ag.prim.educ
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