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U Vodnjanu, 17.08.2022.

Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (,,NN'br.
87/08., 86/09., 92/10., 105/1o.-ispt,9Ot11.,5112., 16t12.,86t12.,94113., 136/14.-RUSRH,
152114.,7117 . , 68/18,. 98/19 i 64/20) elanka 1 3.Pravilnika o radu i clanaka 6. i 7. Pravilnika o
nadinu i postupku zaposl,avanja Osnovne Skole Vodnian-Scuola elementare D_ignano

ravnateljica Osnovne Skola Vodnjan-Scuola elementare Dignano, Vodnian-Dignano, Zuka 6-
Via delle Ginestre 6 obiavliuje:

NATJEEAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. Ucitelj/ica fizike - 1 izvrsitely'ica na neodredeno vrUeme, nepuno radno vrueme, 18
sata ukupno tjedno, uz uvjet probnog rada u trajanju od 6 mjeseci

2. Ueit€\lica matematike - 2 izvniilelja/ice na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme,
uz uvjet probnog rada u traianju od 6 mieseci

3. Ue itelj/ica razredne nastave - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme, puno radno
vriieme, uz uvjet probnog rada u traianiu od 6 m,eseci

Mjesto rada je u siedistu skole, a prema potrebi i izvan sjedista Skole.
Na natJecaj se ravnopravno mogu raviti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o

ravnopravnosti spolova (Narodne novine 82/08. i69/17.)

Uvjeti:
Uz opei uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op6im propisima o radu, kandidati moraju
ispunjavati i posebne uvjete odredene odredbom clanka 105. Zakona i Pravilnikom o
odgovaraiueoj vrsti obrazovanja ueitelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli (NN br.
6t19.,75t20.)

Temeljem odredbe alanka 105. st 2. i 6. Zakona, posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa
u Skolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u odgoino-obrazovnom radu s ucenicima,esu
poznavanje hrvatskog jezika i latinicnog pisma u mieri koja omogueava izvodenje odgojno-
obrazovnog rada i odgovaraiuca vrsta i razina obrazovanja kojom su osobe strudno
osposobliene za obavljanje odgojno obrazovnog rada.

Prilozi odnosno isprave koje su kandidati duzni priloziti uz prijavu na nat eaaj su:
1 . Zivotopis
2. diplomu odnosno dokaz o sledenoi strudnoj spremr

U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime, adresa
stanovanja, kontakt telefon/mobitel, e-rnail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se
prijavljuje, Prijavu je potrebno vlastoruano potpisati.



3. dokaz o drzavljanstvu
4. uvjerenje da nije pod istragom ida se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak

glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz elanka 106. Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ne stariie od 30 dana

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidaukinja duianlna je sve navedene priloge

odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika
sukladno Zakonu o .iavnom biljeznistvu (Narodne novine broj 78193.,29194., 162198., 16107.,

75t09., 120t16. \

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ebnku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitel,i (Narodne novine 121117,98/19,
Ul21\, Elanku 48. t Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77t92,27t93, 58t93, 2t94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), alanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5l.javanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13, 152114, 39118, 3Z2O) le dlanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rala (Narodne novine broj 84/21), duZne su u prijavi najevni natjedai pozvati se
na to pravo iuz pruavu priloziti svu propisanu dokumentacru prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidavkinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjava uvjete natjedaja duianla je pristupiti procjeni prema odredbama
Pravilnika o postupku i nadinu zaposljavanja.

Kandidaukinja pnjavom na natjea4 daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavl.ienim prilozima odnosno ispravema za potrebe provedbe natjedajnog postupka
sukladno vaZe6im propisima o zastiti osobnih podataka.

Osobe ko.ie osNaruju pravo prednosti pri zaposllavanju u skladu s alankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata ialanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121117, 98119, 84121],, uz cfiiavu na natjedaj duzne su priloz,ti i dokaze propisane dlankom
'103. stavak 1 . Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i alanovima njihovih
obitelji
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitel.ia s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti , a
dodatne informacije o dokazima koii su potrebnl za ostuarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju, potra2iti na sljedecoj poveznici:

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 8/.l21l, uz pntavu na natjecaj
duZne su u prijavi na naliedaj pozvati se na to pravo iuz prijavu dostaviti idokaze iz stavka 1.
dlanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na internetsku
stranicu Ministarstva hNatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava
prednosti:
https 1/branrtellr gov h r/UserDocs lmages//dokumenti/N ikola//popisol,2 )C,okazaok2lzaohz)oslv
arivanpo,/c2Agrav a%20pred nosti%20pri'/c20zapo'/:C 5 %A 1 ljava n1u-
ctr2)Zakon"Lz)ook20crvrlnrrr%20stradalnamaohZAiz%20DR pdt



Rok za podnoSenje prijave na natiec€j je osam dana od dana obiave natjedaia.

Prijave na natiedaj sa dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavllaju se skenirano u pdf formatu
na mail adresu Skole: ( u predmetu navesti: za natjedaj ) do
26.08.2022. god ine.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidaukinja prrjavllen/na na natjedaj bit ie obavije5ten/na putem mreZne stranice Skolske
ustanove : najkasniie u roku od osam dana od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranlm/om kandidatom/kinjom. U sludaju da se na natjedaj
prijave kandidati/kinje koji se poziva.iu na pravo prednosti pri zaposl.iavanju prema posebnom
propisu, svi ee kandidati biti obavijeSteni i prema tlanku'19. stavci 3. i4. Pravilnika.

Ravnateljica
Barbara Bursic - uc.
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