
REPUBLIKA HRVATSKA
lstarska iupaniia
OS VODNJAN . SE DIGNANO
52215 VODNJAN-DIGNANO
Ulica Zuka 6 - Via delle Ginestre 6
TEU FAX, 0521511.327
e-mail : os-vodnjan@Pu.t-com.hr

KLASA: 1 12-03121 -03105
U RBROJ: 21 68-04-55-59-01 -21 -01

U Vodnjanu, 1 1.10.2021.

Na temelju 6lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj, Skoli (,,NN" br.

87/08., 8'OlOg., g2t1\., 105/1O.-ispr,'90/11.,5112., 16t12., 86112', 94113., 136/14.-RUSRH,

1A2t14.,il12. ,68/18.. 98/19 i 64121\6lanka l3.Pravilnika o radu iClanaka 6. i7. Pravilnika o

naeinu i postupku zapo5ljavanja Osnovne Skole Vodnian-Scuola elementare DjO1a1o

ravnateljica Osnovne SkohVodnjan-Scuola elementare Dignano, Vodnjan-Dignano, Zuka 6-

Via delle Ginestre 6 objavljuje:

NATJEEAJ
za zasnivanie radnog odnosa

1. U6itelj/ica razredne nastave za rad u odjeljenju sa nastavom na talijanskom jeziku

't izvr5itetl/ica na odredeno vrijeme, puno radno vrijeme, do povratka djelatnice sa

nepla6enog dopusta
Z. U6itelj/ica likovne kulture za rad u odjeljenju sa nastavom na talijanskom jeziku - 1

izvr5iielj/ica na odredeno vrijeme, nepuno radno vrijeme, 11 sati ukupno tjedno, do
povratka djelatnice sa roditeljskog dopusta

3. Leiteljlica iazredne nastave - 1 izvr$itelj/ica na odredeno vrijeme, puno radno vrijeme,

do isteka mandata ravnatelja
4.

5.

U[itelj/ica razredne nastave zarad u produienom boravku
neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme
Uditelj/ica razredne nastave za rad u produ2enom boravku
odredeno vrijeme, puno radno vrijeme

- 1 izvr$itelj/ica na

- 1 izvr5itelj/ica na

Mjesto rada je u sjedistu skole, a prema potrebi iiz]ran sjedi$ta skole.

N-a natje6aj ie ravnopravno mogu javiti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o

ravnopravnosti spolova (Narodne novine 8?08' i69117.)

Uvjeti:
Uropdi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op6im propisima o radu, kandidati moraju

ispunjavati i posebne wjete odredene odredbom Elanka 105. Zakona i Pravilnikom o

oigovaraludojvrstiobrazovanja uditelja istruCnih suradnika u osnovnojSkoli(Narodne novine

broj 6/19.,75120.).

Temetjem odredbe flanka 105. st 2. i 6. Zdtkona, posebni uvjeti Za zasnivanje radnog odnosa

u Sfotsfol ustanovi za osobe koje sudjeluju u odgojno-obrazovnom radu s u6enicima jesu

poznavanje hrvatskog jezika i laiinidnog pisma u mjeri koja omogucava izvodenje odgojno-

obrazovnog rada i -oOgovaralu6a vrsta i razina obrazovanja kojom su osobe strudno

osposobljene za obavljanje odgojno obrazovnog rada, te za r_ad u odjeljenju sa naslavom na

talijansfom jeziku wleii propisani sukladno tlanku 27. Pravilnika o odgovaraju6oj vrsti

obiazovanjau6itelja i stru6nih suradnika u osnovnoj Skoli (NN broi 6/19.,75120) - Nastava na

jeziku i pismu nacionalnih manjina.



U prijavi na natieiaj navode se osobni podaci podnositelia prijave (ime i prezime, adre$a
stanovania, kontakt telefon/mobitel, e-mail adresa) i naziv radnog miesta na koie se
prijavljuie. Prijavu ie potrebno vlastoru6no potpisati.

Priloziodnosno isprave koje su kandidatiduinipriloiitiuz prijavu na natje6ajsu:
1. Zivotopis
2. diplomu odnosno dokaz o ste6enoj struCnoj spremi
3. dokaz o drZavljanstvu
4. dokaz znailajezika ipisma nacionalne manjine na kojemu ce izvoditi nastavu pri

zasnivanju radnoga odnosa: svjedod2bu srednje Skole ilidiplomu visokog u6ili5ta iz

koje je razvidno da je tijekom obrazovanja pohadala nastavu na jeziku i pismu

nacionalne manjine ili potvrdu o znanju odgovarajudega jezika najmanje na razini C1

b, uvjerenje da nije pod istragom ida se protiv kandidatalkinje ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz Elanka 106. Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli ne starije od 30 dana

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapania ugovora o radu odabranila kandidaUkinja duianlnaje sve navedene priloge

odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika

sukladno Zakonu o javnom biljeZnistvu (Narodne novine broj 78/93., 29194., 162198., 16107 -,

75109.,12An6.')

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno 6lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji(Narodne novine 121117,98/19,
84t21),'eprnku 48. f Zakonao za$titivojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77t92,27t93,58/93, 2t94,76194. 108/95, 108/96, 8A01,103/03 i 148113,98/19), dlanku 9.

Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji izapo5ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine

broj157113,152114,39/18, 3A2O', te Clanku 48.Zakana o civilnim stradalnicima iz

Domovinskog rata (Narodne novine br$ 54121\, du2ne su u prijavi na javni natie6aj pozvati

se na to pravo i uz prijavu priloiitisvu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a

imaju prednost u odnosu na o$tale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s dlankom 1A2. Zakonao
hrvatskimbraniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji(Narodne novine broj

121t17, g8t1g, 84t21), uz prrlavu na natjecaj du2ne su priloZiti i dokaze propisane clankom
103. stavak l.Zakonao hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih
obitelji
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanja prava prednosti https:/,&ranitelji.gov.hr/zaposdavanje-8431843,a

dodatne informacije o dokazima kojisu potrebniza ostvarivanje prava prednosti pri

zapo$ljavanju, potraiiti na eljededoj poveznici :

https://6ranitelji.gov.hriUserDocslmages/ldokumenti,Nikola//popiso/o}Adokazao/o2}zaYo2}astvarivanje
Yo21pravao/a20prednosti%2\prio/o2\zapo%C5ohAlljavaniu-Yo20ZOHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prizapo5ljavanju u skladu s dlankom 48.Zakona o

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine brq 84121), uz prijavu na

natjeiaj duzne su u prijavi na natjecaj pozvatise na to pravo i uz prijavu dostaviti idokaze iz
stavka 1. fllanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na

internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za

ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokazaYoZAza%20ostv
ariv anjeo/o2Oprav aYr2}pred nosti %20 prto/o20zapoo/oC5o/o A1 ljava nj u-
o/o2OZakano/o20oo/o20civil n im %20stradal n icima%2 0iz%20 D R. pdf



KandidaUkinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno

ispravama i ispunjava uvjete natje6aja dulanla je pristupiti procjeni prema odredbama

Pravilnika o postupku i nadinu zapo5ljavanja.

KandidaUkinja prijavom na natjeiajdaje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim

dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje6ajnog postupka

sukladno va2e6im propisima o za5titiosobnih podataka.

Rok za podno5enje prijave na natjedajje osam dana od dana objave natjedaja.

Prijave na natje6aj sa dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se na adresu : Osnovna

Skola Vodnjan-scuola elementare Dignano, Zuka 6- Via delle Ginestre 6,52215 Vodnjan ( za

natjedaj) do 1 9.10.2021.godine.

Nepravodobne i nepotpune prijave ne6e se razmatrati.

KandidaUkinja prijavljenlna na natjedaj bit 6e obavije$ten/na putem mre2ne stranice Skolske

ustanove http://os-vodnjan.skole.hr/natje_aji najkasnije u roku od osam dana od dana

sklapanja ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom. U slu6aju da se na natje6aj
prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti prizapo5ljavanju prema posebnom

propisu, svice kandidati biti obavijeSteni i prema Clanku 19. stavci 3. i4. Pravilnika.

Ravnateljica
Barbara Bur$i6 -
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